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Italiano  
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SPINA   LUIGI  

Indirizzo   

Telefono   Cellulare  

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  ITALIANO 
 

Data di nascita  27 . 11.  54  
 

Sesso  M  
 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Istruttore  nel laboratorio della Fondazione Istituto Sacra Famiglia –sede CESANO BOSCONE 
dal 1995 ad oggi . 

Precedentemente  ASA dal 1980 al 1995 nella sede di Cesano Boscone  

Fondazione Istituto Sacra Famiglia –Piazza Mons.LUIGI MONETA  1  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  Socio-sanitario e assistenziale  

• Tipo di impiego  ISTRUTTORE nel   laboratorio di Falegnameria  

• Principali mansioni e responsabilità   

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  Anno  1994  attestato di frequenza al corso di aggiornamento per istruttori   totale 108  ore  

Anno  1990  attestato di frequenza al corso di  riqualificazione  “ addetto agli ospiti  coordinatore” 

Anno  1980  attestato Regionale  qualifica  ASA   
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

   

   

   

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 BUONE CAPACITÀ  RELAZIONALI  

DAL 2003  AD OGGI   TRAINING SERVICE “ TECNICHE  DI PSICOEDUCAZIONE  STRUTTURALE E GETIONE 

COMPORTAMENTO DISADATTIVO “  A CURA DEL DOTT L.MODERATO  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ISTRUTTORE PRESSO IL LABORATORIO DI FALEGNAMERIA , REALIZZAZIONE DI MANUFATTI IN LEGNO – 

COLLABORAZIONE ALLA REALIZZAZIONE  DI PROGETTI   DI DIFFUSIONE ( COMUNICAZIONE )  

OGGETTISTICA  ARTIGIANALE  CON  PARTNERSHIP – TIMBERLAND –BANCA ETICA . 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza  di diverse tecniche di utilizzo delle apparecchiature di Falegnameria  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 


